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Exercer la fonction tutorale d’un contrat d’alternance dans le domaine du bâtiment 
 

POUR QUI ? Toute personne ayant à guider un alternant (contrat de professionnalisation ou d’apprentissage). Cette 

formation s’adresse aux participants de tout âge et de tout niveau. 

OBJECTIFS 

 

A l’issue du module, le participant devra être capable de :  

✓ Réussir l’intégration du nouvel arrivant ; 

✓ Organiser la transmission des savoirs, évaluer, communiquer. 

PREREQUIS Etre francophone. 

DUREE 7 heures sur 1 jour 

CONTENU 1. Qu’est-ce qu’être tuteur ? Cadre juridique et missions de la fonction de tuteur.  

2. Intégrer un nouvel arrivant.  

Préparation des 30 premiers jours 

Prise en main des outils nécessaires et/ou règlementaires pour une intégration réussie  

Préparation des équipes 

Création d’une check-list des éléments à prévoir pour l’arrivée de l’apprenant. 

3. Organiser la transmission des savoirs, évaluer, communiquer 

Les types de mémoire, le filtre des perceptions, l’art de transmettre. 

Savoir évaluer des acquis, savoir noter. 

Savoir communiquer avec l’apprenant sur une évaluation positive ou négative. 

Les alertes à détecter pour parer au décrochage, gérer les comportements inadaptés. 

Communiquer avec l’organisme de formation. 

4. Evaluation de fin de formation 

MOYENS ET 

METHODES 

Formateur : Marine SIMONNEAU (diplômée en management et stratégie d’entreprise) 

Méthodes et moyens : 50% théorie – 50% application pratique 

Apports théoriques en vidéo-projection, échanges d’expériences, remise de modèles modifiables par 

le participant réutilisables dans son entreprise. 

VALIDATION Evaluation de l’atteinte de objectifs : Attestation de stage 

Validation par : Attestation de stage / Certification 

Certification partielle possible : oui / non / sans objet 

ORGANISATION Horaires : 8h30 – 12h / 13h – 16h30 

Lieu : IF2P EVOLUTION, 176 rue Achard, Bât C1, 33300 BORDEAUX ou en distanciel en direct. 

Matériel à prévoir : ceux qui le souhaitent peuvent venir avec leur ordinateur. Pour le distanciel, 

ordinateur connecté à Internet avec micro et caméra. 

Effectif : le groupe sera compris entre 4 et 12 personnes. 

Repas : libre ; Hébergement : une liste d’hôtels sera fournie avec votre convocation. 

Accueil et accès aux personnes en situation de handicap. 

FINANCEMENT CPF oui (RS5515) 

N°CARIF 00164971 / FORMACODE 34573 / Management spécifique 

TARIF INTER 

DATES 

140.00 € HT/personne soit 20.00 € HT/heure/personne 

31/08/2023 ou 21/09/2023 ou 17/10/2023  

Nombre de places disponibles en temps réel sur www.formana.fr 

TARIF INTRA - 

PROCEDURE 

D’INSCRIPTION 

1. Vérifiez votre niveau cf les prérequis indiqués ci-dessus. En cas de doute, nous contacter. 

2. Téléchargez votre devis sur www.formana.fr ou appelez-nous. 

3. Nous renvoyer le devis signé en joignant votre paiement (chèque, virement ou bon de commande) 

ET APRES ? G2 Mettre en conformité les documents commerciaux et techniques de mon entreprise du bâtiment 

 

https://www.formana.fr/formation/1/215-exercer-la-fonction-tutorale-d-un-contrat-d-alternance-dans-le-domaine-du-batiment.html

